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ก 
 

คำนำ 

 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
๒๕๕๒ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรค
สอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพให้
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาให้คำปรึกษา ช่วยเหลือและแนะนำสถานศึกษา 
เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ได้รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาทราบและใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมิน
คุณภาพภายนอก การติดตามตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่สถานศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 เอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนไชยวานวิทยา เล่มนี้ 
เป็นเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้รวบรวมและสรุปผลการดำเนินการพฒันา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการรับรองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไชยวาวิทยา และใช้
เป็นแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานต่อไป 

 ขอขอบพระคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๕ จนสำเร็จลุล่วงเป็นอย่างดี 

 

 

         โรงเรียนไชยวานวิทยา 
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สารบัญ 

 

เร่ือง หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
ส่วนท่ี ๑ บทสรุปสำหรับผู้บริหาร ๑ 
ส่วนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๕ 
    ข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษา ๕ 
    ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๙ 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๙ 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๖ 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๒๐ 
ภาคผนวก  
 คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมจัดทำ SAR ๒๙ 
 การกำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๓๒ 
 เกียรติบัตร ผลงาน ๓๖ 

 
 

 

 

 



๑ 
 

บทสรุปผู้บริหาร 
 (SAR ฉบับผู้บริหาร) 

 โรงเรียนไชยวานวิทยา ได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน โดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ได้
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภท
การศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  
 โรงเรียนไชยวานวิทยาได้ดำเนินการและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว โดยมีผลการดำเนินงาน ดังนี ้
 
ผลการดำเนินงาน 

๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
     ผลการดำเนินงาน การจัดการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของกระทรวงศึกษาธิการท้ัง ๓ 
มาตรฐาน คือ  
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน อยู่ใน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ สามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ และเปลี่ยนความคิดเห็น 
แก้ไขปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร สถานศึกษา มีความรู้ทักษะพื้นฐานเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ มีคุณลักษณะ ค่านิยมท่ีดี ภูมิใจ
ในท้องถิ่น และความเป็นไทยยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างท่ีหลากหลาย  
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โรงเรียนมีการ
กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สถานศึกษามีระบบจัดการคุณภาพ การพัฒนา
วิชาการที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย การพัฒนาคุณภาพให้มีความ
เชี่ยวชาญในวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและ
ประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระยะ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู้ 
 

๒. หลักฐานสนับสนุน 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

  วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการคิดคํานวณ 

โดยการส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย ในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก ได้แก่ โครงการรักษ์ภาษาไทย 
โครงการวันคริสต์มาส กิจกรรมคณิตศาสตร์สร้างสรรค์ สามารถคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย และเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการคิดมีกระบวนการพัฒนา ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน



๒ 
 

ผ่านกิจกรรมจัดค่ายทางวิชาการ กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน กิจกรรมการจัดทำแบบฝึกทักษะ
เพื่อพัฒนาการอ่าน การคิด วิเคราะห์และการเขียน การประกวดเขียนเรียงความ การประกวดวาดภาพในวัน
สำคัญ กิจกรรมส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้โครงงาน กิจกรรมการเขียนแผนผังความคิด 
และกิจกรรมส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะการคิด จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน 
และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน เน้น
เรื่องการสร้างนวัตกรรม โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนสร้างนวัตกรรม สถานศึกษาจัดกิจกรรมสนับสนุนและ
ส่งเสริมการสอนแบบจัดทำโครงงาน โดยใช้สื่อเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด โดยใช้กิจกรรมให้บริการสืบค้นข้อมูลในห้องเรียนคอมพิวเตอร์ โดยมีรุ่นพี่ให้คำแนะนํา มีการ
ติดตามผลการผลการเรียนของผู้เรียนเป็นระยะ และรายงานตามลำดับ ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไป
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ยังมีการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ พื้นฐานและมีเจคติที ่ดีต่องานอาชีพ โดยจัด
หลักสูตรระยะสั้น ให้กับผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โครงการ ๑ ห้องเรียน ๑ ผลิตภัณฑ์ ในส่วนของ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โรงเรียนได้ดำเนินการโครงการ กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทุกวันศุกร์ในสุดสัปดาห์ 
กิจกรรมสหกรณ์และกิจกรรมวันสำคัญ เพิ่มความรู้สู่อาชีพ เช่น การเครื่องไม้เครื่องเรือน การแสดงออกด้าน
ศิลปะดนตรี การเล่น กีฬา การผลิตของใช้จากวัสดุเหลือใช้ ผู้เรียนภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างท่ีหลากหลาย มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม โดยใช้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ เนตรนารี และผู้บําเพ็ญประโยชน์ กิจกรรม
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา นันทนาการ ได้แก่ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับสอง รูปแบบเพลง โครงการอัจฉริยะยุวชนประกันภัย จาก 
คปภ.จังหวัดอุดรธานี 
 
  ผลของการพัฒนา 

ผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และคิดคํานวณ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีค่าเฉลี่ยสูง
กว่าค่า มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด ผู้เรียนกล้าที่จะแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และมี ความรู้พื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม และสามารถสร้างนวัตกรรมได้ และมีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อตัวเอง ส่งผลให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง นําไปสู่
กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่ม ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นการเรียนรู้ระหว่างกัน มีการจัดตั้งกลุ่มเพื่อหา
รายได้ระหว่างเรียน มีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ และทักษะชีวิต มีเจตคติดีต่ออาชีพสุจริต และหา
ความรู้เพิ่มเติมในอาชีพที่ตนเองสนใจ ช่วยเหลือผู้ปกครองในการประกอบอาชีพเพื่อหารายได้ระหว่างเรียน 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ ภูมิใจในท้องถิ่น และเห็นคุณค่า
ความเป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ประเพณี และภูมิปัญญาไทยบนพื้นฐานของความแตกต่างท่ีหลากหลาย 
ผู้เรียนมีสุขภาพดี โดยการรักการออกกําลังกาย และรู้จักเลือกรับประทานอาหารท่ีดีมีประโยชน์ 
 

จุดเด่น 
ผลของการจัดการศึกษาโรงเรียนไชยวานวิทยา จุดเด่นในการพัฒนา ได้แก่ นักเรียนมีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ แสวงหาความรู้ด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยี กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ ความภูมิใจใน
ท้องถิ่น ตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ช่วยเหลือผู้อื่น เสียสละ ทำงานเป็นทีม รัก
การทำงาน และเสียสละเพื่อส่วนรวม ช่วยเหลืองานสังคม ชุมชน ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายเป็นลักษณะเด่นของผู้เรียนโรงเรียนไชยวานวิทยา 



๓ 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
๑. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพของผู้เรียน  
๒. พัฒนากิจกรรมการส่งเสริมการอ่าน การคิดคํานวณ ให้กับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
๓. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์และสามารถสร้างนวัตกรรม และ 

จัดใหม้ีเวทีสำหรับมีการเผยแพร่ผลงาน 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

วิธีการพัฒนา 
เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหาร และการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาของโรงเรียนไชยวาน

วิทยา ใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ได้แก่ ดำเนินการวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ และ
ผลของการจัดการศึกษาที่ผ่านมา และนําข้อมูลมากำาหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ให้สอดคล้องกับ
บริบทของ สถานศึกษา และความคาดหวังของผู้เรียน อีกทั้งน้อมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น
แนวทางในการพัฒนาวิชาการและเน้นคุณภาพผู ้เร ียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง นําเทคโนโลยีมาใช้ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งทางด้านวิชาการ
และการบริหารจัดการสถานศึกษาครอบคลุมทุกงาน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา พัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดำเนินการพัฒนาครูให้มีความ
เช่ียวชาญทางด้านวิชาชีพตามแผนการพัฒนาตนเอง (ID Plan) และสนับสนุนให้อบรมพัฒนาตนเองตามความ
ขาดแคลนของสถานศึกษาให้คลอบคลุมตามภาระงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะในการทำงานและการจัดกิจกรรมการ
จัดการเรียนการสอน 

ผลของการพัฒนา 
โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของชุมชน มี

ระบบการจัดการที่มีคุณภาพ มีระบบการบริหารจัดการที่เน้นระบบพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาคลอบคลุมผู้เรียนทุกคน บุคลากรได้รับการนิเทศภายใน ผู้บริหารให้คำแนะนํา คำปรึกษา และเอา
ใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มประสิทธิภาพและเต็มเวลา บุคลากรได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของ
ตนเอง และเกิดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และนําผลไปพัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน มีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการ และให้บริการอย่างทั่วถึง เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมของ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกมีคุณภาพและปลอดภัย 

จุดเด่น 

โรงเรียน มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ มีเป้าหมายที่ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทและความต้องการ
ชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาชาติ นโยบายรัฐบาลและต้นสังกัด พัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านทักษะอาชีพเพื่อการมีงานทำ บุคลากรมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาตนเองและมีความ
เช่ียวชาญในรายวิชาท่ีสอน สามารถจัดการเรียนการสอนแบบให้ผู้เรียนได้ลงมือกระทำ Active Learning เกิด
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

 
 
 
 



๔ 
 

จุดที่ควรพัฒนา  
๑. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ปรับปรุงห้องปฏิบัติการ จัดหาส่ืออุปกรณ์ท่ีทันสมัย เพื่อ

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
๒. จัดให้มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ให้เกิดความต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
วิธีการพัฒนา 
โรงเรียนไชยานวิทยา มีความมุ่งมั่นในการจัดการศึกษาเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยส่งเสริมให้

ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนแบบลง
มือ กระทำเน้นการปฏิบัติ (Active learning) เพื่อนําไปสู่การเรียนรู้ที่คงทนและลึกซึ้ง ส่งเสริมการเรียนรู้โดย
ทำโครงงานในรายวิชาต่าง ๆ เช่น โครงงานอาชีพ โครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคณิตศาสตร์ จัดรายวิชา
เพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกตามความถนัด และความสามารถ จัดกิจกรรมชุมนุมให้ผู้เรียนเลือกตาม
ความสนใจ ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลและมีการจัดทำแผนการเรียนรู้เฉพาะบุคคล มีการนิเทศภายใน 
กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และนําผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยู่เสมอ ครูมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีสามารถใช้ได้จริง มีการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก มีกิจกรรมเพื่อให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และความรักท่ีมีต่อเพื่อนร่วมช้ัน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขจัดให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างครู และนําข้อมูลมาปรับปรุงจัดการเรียนการสอน
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ และมีการปรับโครงสร้างหลักสูตรรายวิชา 

 
 

 
 

(นางสาวประภัสสร ทามาลี) 

ผู้อํานวยการโรงเรียนไชยวานวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕ 
 

ส่วนที่ ๒ 

ข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ข้อมูลทั่วไป 

    ๑.๑ ช่ือสถานศึกษา ไชยวานวิทยา ต้ังอยู่เลขท่ี ๗ หมู่ท่ี ๑๑ ตำบลไชยวาน อำเภอไชยวาน จังหวัดอุดรธานี 
รหัสไปรษณีย์ ๔๑๒๙๐ โทรศัพท์ ๐๘๑-๓๖๙๖๕๘๓     website http://chaiwan.thai.ac 
    ๑.๒ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
    ๑.๓ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
    ๑.๔ เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
    ๑.๕ เขตพื้นท่ีบริการการศึกษา 

โรงเรียนไชยวานวิทยา รับผิดชอบจัดการศึกษาในพื้นท่ีเขตบริการ ดังนี้ 

 
๒. ข้อมูลผู้บริหาร 

๒.๑ ผู้อํานวยการสถานศึกษา  

ช่ือ-สกุล    นางสาวประภัสสร ทามาลี   

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท คณะศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา  

ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนนี้ ต้ังแต่วันท่ี ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ - ปัจจุบัน 

 

๓. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๔ เม.ย. ๒๕๖๖) 

ระดับชั้นนักเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๔ ๗๑ ๖๙ ๑๔๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓ ๗๑ ๕๘ ๑๒๙ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๓ ๕๔ ๗๒ ๑๒๖ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๓ ๓๘ ๔๗ ๘๕ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๒ ๒๓ ๓๖ ๕๙ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๓ ๓๘ ๕๔ ๙๒ 

รวม ๑๘ ๒๙๕ ๓๓๖ ๖๓๑ 

 
 

 

 



๖ 
 

๔. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
        มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
        ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        ๑.๑.๑ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
          ๑.๑.๑.๑ ผู้เรียน ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน เขียน การส่ือสาร ภาษาไทย จากผลการ
เรียนรายวิชาภาษาไทย ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 

          ๑.๑.๑.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๗๕ ของผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร ภาษาอังกฤษ จาก
ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ตามหลักสูตรแกนกลาง ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 

          ๑.๑.๑.๓ ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ ของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณ จากผลการเรียน รายวิชา 
คณิตศาสตร์ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 

          ๑.๑.๑.๔ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนได้รับการจัดการเรียน การสอนด้วยภาษาจีน มีทักษะการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร จากผลการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 

        ๑.๑.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ไขปัญหา 

          ๑.๑.๒.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการนำเสนอการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และแลกเปล่ียนความคิดเห็น และวิธีการแก้ปัญหาจากกิจกรรม การศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) กิจกรรม
การเรียนรู้ด้วย STEM Education หน้าท่ีพลเมือง และ กิจกรรมโครงงาน และการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
        ๑.๑.๓ ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม 
          ๑.๑.๓.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีความสามารถในการสร้างช้ินงาน โครงการ โครงงาน หรือ ผลผลิต 
ตามท่ีปรากฏในประมวลรายวิชาในทุกระดับช้ัน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ช้ินงาน 

        ๑.๑.๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
          ๑.๑.๔.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ด้วยการ
ใช้อีเมล์ การตรวจสอบ ผลการเรียนออนไลน์ การตรวจสอบตารางเรียน และตารางสอบออนไลน์  
          ๑.๑.๔.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จากผลการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป  
          ๑.๑.๔.๓ ผู้เรียนทุกคนสามารถสร้างช้ินงานท่ีเกิดจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีความเหมาะสม
ตามระดับช้ันได้อย่างน้อย ๑ ช้ินงาน  
        ๑.๑.๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 
          ๑.๑.๕.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๓ ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ต้ังแต่ ๒.๕ ขึ้นไป  
          ๑.๑.๕.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๒ ที่มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ต้ังแต่ ๒.๕ ขึ้นไป  
        ๑.๑.๖ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
           ๑.๑.๖.๑ ผู้เรียนทุกคนมีความรู้และทักษะพื้นฐานเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพท่ีตนเองสนใจ อย่างน้อย ๑ 
อาชีพ  



๗ 
 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  ๑.๒.๑ ผู้เรียน มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
           ๑.๒.๑.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ของผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ต้ังแต่ระดับ ดีขึ้นไป  

๑.๒.๒ ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
           ๑.๒.๒.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา ประเพณีของท้องถิ่น 
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม ไม่น้อยกว่า ๓ กิจกรรมต่อปีการศึกษา  
     ๑.๒.๓ ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
            ๑.๒.๓.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีส่วนร่วมกิจกรรมกีฬาภายใน กิจกรรมวันอาเซียน กิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมทัศนศึกษา อย่างน้อย ๒ กิจกรรมข้ึนไป  
    ๑.๒.๔ ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
           ๑.๒.๔.๑ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีน้ำหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ ที่เป็นไปตามเกณฑ์การ 
เจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของสำนักโภชนาการ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
           ๑.๒.๔.๒ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมกับ
กิจกรรมกีฬาภายใน โดยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร 
  ๒.๑ โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล และแผนการศึกษาแห่งชาติ 
  ๒.๒ โรงเรียนมีการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตาม มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
  ๒.๓ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนโดยเช่ือมโยงกับวิถีชีวิตจริง  
  ๒.๔ โรงเรียนดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  ๒.๕ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
และ ปลอดภัย 
  ๒.๖ โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพ สถานศึกษา  
 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
             ๓.๑ ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 
                  ๓.๑.๑ ครูร้อยละ ๘๕ มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ ระดับดีเลิศ 
             ๓.๒ ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                  ๓.๒.๑ ครูร้อยละ ๙๐ มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ระดับยอดเย่ียม 
 



๘ 
 

            ๓.๓ ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
                 ๓.๓.๑ ครูร้อยละ ๙๐ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมีความสุข ระดับยอดเย่ียม 
            ๓.๔ ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดผล ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลน้อยกลับแก่เรียน และนําผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
                ๓.๔.๑ ครูร้อยละ ๙๐ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมีขั ้นตอน โดยใช้
เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับ นําผล
มาพัฒนาผู้เรียน ระดับยอดเย่ียม 
            ๓.๕ ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อนําไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
                ๓.๕.๑ ครูร้อยละ ๙๐ มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ระดับยอดเย่ียม 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



๙ 
 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ ๑ 
ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 

 

๑. ผู้เรียนมี 
ความสามารถ  
ในการอ่าน เขียน 
การส่ือสาร และ 
การคิดคํานวณ 

 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสารและ
การคิดคำนวณ ระดับดีขึ้นไป 
 
 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๘๑ มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
ระดับดีขึ้นไป 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ครูมีการประเมินการอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคํานวณในแต่ละรายวิชา มีการนําผลการ
ประเมินมาวิเคราะห์ เห็นได้จากรายงานผลการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ซึ่งนําผลการเรียน
ต้ังแต่ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป จากการประเมิน การอ่าน การ
เขียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า ผู้เรียนมีทักษะในการ
อ่านเขียน การส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด และนํา
ผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ต้ังแต่
ระดับ ๒.๐ ขึ้นไป พบว่าเป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด (อ้างอิงจากการรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕)  
     นอกจากนี้ยังมีการจัดทำโครงการส่งเสริม ดังนี้ 
     ๑. โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ  
     ๒. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
     ๓. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ    
     ๔. โครงการกิจกรรมวันคริสมาสต์ 



๑๐ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

     ๕. โครงการพัฒนาทักษะภาษาจีน-เกาหลี 
     ๖. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
คณิตศาสตร์ 

 ๒. ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปราย 
แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ไข
ปัญหา 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มี
ความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณอภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ไขปัญหา ระดับดีขึ้นไป 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๘.๙๘ มี 
ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ไข
ปัญหาได้เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 
 

      ครูมีการประเมินความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ไขปัญหา และมีการนําผลการประเมินมา
วิเคราะห์ ซึ่งเห็นได้จากรายงานผลการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับผลการ
เรียนต้ังแต่ ๒.๕ ขึ้นไป พบว่า เป็นไปตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด (อ้างอิงจากการรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕)  
      นอกจากนี้ยังมีการจัดทำโครงการส่งเสริม ดังนี้ 
      ๑. โครงงานศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
      ๒. กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีท่ียืนระดับ ๓ ดาว 
      ๓. โครงการนักประดิษฐ์หุ่นยนต์รุ่นเยาวชน 
      ๔. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
      ๕. โครงงานอาชีพ สร้างรายได้ 
 
 
 



๑๑ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 ๓. ผู้เรียนมี 
ความสามารถใน
การสร้าง 
นวัตกรรม 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐  มี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม ระดับดีขึ้นไป 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๘.๕๘ มี 
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ระดับดีขึ้นไป 

๔ ดีเลิศ โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 
จากการเรียนรู้ในทุกรายวิชา ส่งเสริมให้ผู้เรียนสรุป
ความรู้หลังเรียนโดยทำในรูปแบบต่างๆ เช่น โครงงาน
คุณธรรม, โครงงานอาชีพ, ออกแบบเครื่องใช้ส่ิงของใน
ครัวเรือน, โฆษณา, MV, การประดิษฐ์ส่ิงประดิษฐ์จาก
เศษวัสดุเหลือใช้ สมุดเล่มเล็ก,ป๊อบอัพ เป็นต้น 

 ๔. ผู้เรียนมี 
ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและ 
การส่ือสาร 

 ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร ระดับดีขึ้นไป 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕.๘๓ มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร สามารถ
สร้างช้ินงานท่ีเกิดจากการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีความ
เหมาะสมตามระดับช้ัน  
 
 

๕ 
 
 
 
 

 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 
 

        โรงเรียนสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ผ่านรูปแบบและวิธีการท่ี
หลากหลาย เช่น Microsoft Office, Google for 
education เป็นต้น มีการจัดการเรียนการสอนผ่านส่ือ
การสอนออนไลน์โดยใช้ WWW.Code.org , เครือข่าย
สังคมออนไลน์ (Social Network) ท้ังในห้องเรียนและ 
นอกห้องเรียนตามโครงการพฒันาทักษะการใช้ ICT 
เพื่อการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยดำเนินกิจกรรม คือ การ
ประเมินการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ ซึ่งเห็นได้จาก
รายงานผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับผลการเรียนต้ังแต่ ๒.๐ ขึ้นไป 
พบว่า สูงกว่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด (อ้างอิง
จากการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 
๒๕๖๕)  
       นอกจากนี้ยังมีการจัดทำโครงการส่งเสริม ดังนี้  
       ๑. โครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT  



๑๒ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

       ๒. โครงการให้บริการสืบค้นข้อมูล 
       ๓. กิจกรรมออกแบบผลิตภัณฑ์ส่ิงของเครื่องใช้ ๓ 
มิติ 
      ๔. กิจกรรมเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ประเภท
ซอฟต์แวร ์

 ๕. ผู้เรียนมี 
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร 
สถานศึกษา  

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้มีค่าเฉล่ีย ๓.๐ ขึ้น
ไป ร้อยละ ๗๐ ขึ้นไป 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๖.๓๕ ท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้มีค่าเฉล่ีย ๓.๑๕  
 

๕ 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 

      ครูมีการประเมินผลผู้เรียนจากผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนท้ัง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้นําผลการเรียนระดับ 
๒.๕ ขึ้นไปมาวิเคราะห์ พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด
ไว ้
      นอกจากนี้โรงเรียนมีการทบทวนหลักสูตรทุกปี 
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา และนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการอีก ท้ังยังมกีารจัดทำโครงการวัด
และประเมินผล กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน  

 ๖. ผู้เรียนมี
ความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
ระดับดีขึ้นไป 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๗.๓๙ มีความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ ระดับดีขึ้นไป 

๔ ดีเลิศ จากการ รายงานการติดตามผู้เรียน พบว่า นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ มีความพร้อมในการทำงาน และ
ประกอบอาชีพ  หากแต่ยังต่ำกว่าค่าเป้าหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด  
 
 



๑๓ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.๒ 
คุณลักษณะ  
ที่พึงประสงค์ 
ของผู้เรียน 

๑. ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีเป็นไป
ตามเป้าหมายท่ี
สถานศึกษา
กำหนด 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ของ
ผู้เรียนผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ต้ังแต่
ระดับ ดีขึ้นไป  
 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๙๒.๓๙ ผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ต้ังแต่ระดับ ดีขึ้นไป 

๕ 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 

    โรงเรียนมีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน จากรายงานแบบแสดงผลการพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน (ปพ.๕) และแบบสรุปผล 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
     โรงเรียนมีการพัฒนาและมุ่งเน้นตามอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษาคือ ยิ้มง่าย ไหว้สวย และเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี สถานศึกษากำหนด 
คือ มีวินัย พอเพียง และจิตสาธารณะ และสรุป
โครงการวันสำคัญ เช่น วันสำคัญทางสถาบัน
พระมหากษัตริย์, โครงการ ศธ. จิตอาสาลูกเสือบําเพ็ญ
ประโยชน์, กิจกรรมสภานักเรียน, โครงงานคุณธรรม 
สพฐ. โรงเรียนดีต้องมีท่ียืนระดับ ๓ ดาว 

๒. ผู้เรียนมีความ
ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

๑ . ผู ้ เร ียนร ้อยละ ๘๕ มี
ความภูมิใจในท้องถิ่น และ
ความเป็นไทย ระดับดีขึ้นไป  
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับดี
ขึ้นไป  

๕ 
 
 
 
 
 

 

ยอด
เย่ียม 

 
 

    โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน 
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามโครงการรักษ์ท้องถิ่น 
บนพื้นฐานความเป็นไทย (กิจกรรมแลกเปล่ียน เรียนรู้
วัฒนธรรมอีสานวัฒนธรรมชุมชน) ส่งเสริมพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น
การ ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข ตลอดจนส่งเสริมการเข้า
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และท้องถิ่น เช่น 
การเข้าร่วมบุญสรงกู่ ประเพณีลอยกระทง 



๑๔ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 ๓. ผู้เรียนยอมรับ
ท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ 
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย ระดับดีขึ้นไป 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขบน ความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ี
แตกต่าง และมีทัศนคติท่ีดีต่อ
บ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และ
เป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็น
พลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 

    โรงเรียนมีการติดตามพฤติกรรมการเรียนรู้ยอมรับท่ี
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เห็นได้
จากการจัดกิจกรรมให้นักเรียน ในการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้น เช่น กิจกรรมวันปีใหม่ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เข้าร่วม
โครงการโครงงานคุณธรรม โครงการแกนนํา To Be 
Number One กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันปีใหม่ เป็น
ต้น อีกท้ังมีระบบดูแลและติดตามการใช้สารเสพติดใน
สถานศึกษา (CATAS System) โรงเรียนเข้าร่วมการ
ประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ได้รับรางวัลการประเมินการค้นพบต้นแบบ 
นักเรียน ครู ผู้บริหาร ชุมชนท่ีเป็นเลิศ  
ด้านการศึกษาและสนับสนุนการศึกษา ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

นอกจากนี้ โรงเรียนมีการส่งเสริมกิจกรรมการทาง 
พระพุทธศาสนา เช่น กิจกรรมงานประเพณีบุญสรงกู่ 
วัดกู่แก้ว บ้านเพียปู่ อำเภอไชยวาน จังหวัดอุดรธานี 

 
 
 



๑๕ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 ๔. ผู้เรียนมีสุข 
ภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีสุข
ภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคม ระดับดีขึ้นไป 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ มีสุขภาพจิต 
อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมกับกิจกรรม โดยสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
  

๕ 
 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 

เพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของผู้เรียน ผ่านการจัด
กิจกรรมให้ความรู้ผู้เรียนใน กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยา
เสพติด จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป ีกิจกรรม
ส่งเสริมโภชนาการ กิจกรรมรณรงค์ฟันสะอาด เหงือก
แข็งแรง และสุขาภิบาลในโรงเรียน กิจกรรมทดสอบ
สมรรถนะทางกาย โครงการอนามัยโรงเรียน กิจกรรม
กีฬาสีภายในฟ้าขาวเกมส์  

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ ๔.๘๐ 
ยอด
เยี่ยม 

 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 



๑๖ 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ ๒
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

๑. มีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจท่ีชัดเจน 

 

สถานศึกษามีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ
ชุมชน นโยบายรัฐบาล
แผนการศึกษาแห่งชาติ 
เป็นไปได้ในการปฏิบัติทันต่อ
การเปล่ียนแปลง ระดับยอด
เย่ียม 

๑. สถานศึกษามีการกำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ี
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการชุมชน 
นโยบายรัฐบาล และแผนการศึกษา
แห่งชาติและสามารถนํามาปฏิบัติได้
จริง ทันต่อการเปล่ียนแปลง 

๕ ยอด
เย่ียม 

โรงเรียนมีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจเพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง ซึ่งมีร่องรอยให้เห็นได้จากการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
 

๒. มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีชัดเจน มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
โดยความร่วมมือของ
ผู้เกี่ยวข้องกับทุกฝ่าย มีการ
นำข้อมูลมาใช้ในการ

๒. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ 
คุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจน มี
ประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพต่อ
ผู้เรียนและสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายนําข้อมูลจากการดําเนินงานมา
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สามารถเป็น
แบบอย่างท่ีดีได้ และมีการนำข้อมูล/

๕ ยอด
เย่ียม 

โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาโดยใช้ระบบการบริหารแบบมีส่วนร่วม 

มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน 
มีคำส่ังการปฏิบัติหน้าท่ีของโรงเรียนมีการจัดระบบ
การนิเทศภายในแบบคู่สัญญา โรงเรียนมีการนิเทศ
กำกับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ี เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง 



๑๗ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

ปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นแบบอย่าง
ได้ ระดับยอดเย่ียม 

ผลลัพธ์ที่ได้มาส่งเสริมในส่วนท่ีดี 
และปรับปรุงพัฒนาในส่วนท่ียังเป็น
จุดด้อย 

มาตรฐานที่ ๒
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ 

๓. ดำเนินการ
พัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตร 
สถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

สถานศึกษามีการดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมายเช่ือมโยงกับ
ชีวิตจริง ระดับยอดเย่ียม 
 

๓. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ต่างๆ ส่งเสริมหลักสูตรท่ีเน้นพัฒนา
ผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษา และการเรียนรู้เพื่อการ
มีงานทำ เช่ือมโยงทุกกลุ่มเป้าหมาย
เช่ือมโยงกับชีวิตจริง 

๔ ดีเลิศ       โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
การบริหารงานวิชาการ โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของกลุ่มบริหารงานวิชาการ มีโครงสร้างการ
บริหารงาน มีปฏิทินวิชาการ มีโครงการพัฒนา
คุณภาพงานวิชาการท่ีพัฒนาคุณภาพครูและคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
      

๔. พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพ 

สถานศึกษามีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพตรง
ตามความต้องการของครู
และสถานศึกษา และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
เพื่อพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ ระดับยอดเย่ียม 

๔. สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ ตามความต้องการของครู 
และเป็นไป ตามท่ีสถานศึกษา
ต้องการ จัดให้มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทาง วิชาชีพ ในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนางาน  

๕ ดีเลิศ       โรงเรียนสนับสนุนครูโครงการพัฒนาบุคลากร 
ให้ได้รับการพัฒนาตามความต้องการและจําเป็น ท้ัง
งานในหน้าท่ีสอน และหน้าท่ีพิเศษมีการขยายผลการ
อบรมต่อเพื่อนครูหลังเข้าร่วมอบรม บันทึกข้อความ
การเดินทางไปราชการ รายงานการอบรม รายงาน
การพัฒนาตนเอง วิจัยในช้ันเรียน 

อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูและบุคลากรนำเทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาศักยภาพ
และนำความรู้ท่ีได้ลงสู่ผู้เรียน โดยการเข้าอบรม ดังนี ้

๑. การจัดการเรียนรู้เชิงรุกด้วยกระบวนการ 
GPAS 5Steps เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 



๑๘ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒. การจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะหลักสูตรสะ
เต็มกำลังสอง เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 
๒๑  

๓. การพัฒนาคุณภาพบุคลากรให้มีทักษะด้าน
ดิจิทัลในการพัฒนาเว็บไซต์ในการรายงานผลการ
ปฏิบัติการตาม ว๙ โดยใช้ Metaverse 
 

๕. จัดสภาพทาง
แวดล้อม 
กายภาพ และ
สังคมท่ีเอื้อต่อ 
การจัดการเรียนรู้
มีคุณภาพ 

สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ท้ังภายในและภายนอก
ห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคมท่ี
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและมีความ
ปลอดภัย ระดับยอดเย่ียม 

๕. สถานศึกษามีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพปลอดภัย 

๕ ยอด
เย่ียม 

    โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพผ่าน
โครงการเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ โดยผู้เรียนทุกระดับช้ัน
มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบดูแล และทำความสะอาด 
โรงเรียนปรับปรุงและพฒันาภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่ง
การเรียนรู้ มีการติดต้ังเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สาย
เพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการศึกษา ซ่อมแซม
อาคาร สถานท่ี ติดต้ังกล้องวงจรปิดเพื่อสอดส่องดูแล
ความปลอดภัยของผู้เรียนและสมบัติของทางราชการ 
และโรงเรียนผ่านการประเมินสถานศึกษาปลอดภัย
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ ติดต่อกัน ๔ ปี และเข้า
ร่วมการประเมินสถานศึกษาสีขาว  

 
 



๑๙ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๖. จัดระบบ 
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และการเรียนรู ้

สถานศึกษามีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
คุณภาพเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพสถานศึกษา ระดับ
ยอดเยี่ยม 

๖. สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
สภาพสถานศึกษา มีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนรู้และ
สืบค้น  

๔ ดีเลิศ     โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในโรงเรียน จัดหาสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตไร้สายครอบคลุมทุกพื้นท่ีของสถานศึกษา 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการปรับปรุง
พัฒนาห้องเรียนจัดหาส่ือ ครุภัณฑ์ ทีวีดิจิทัล และ
คอมพิวเตอร์พกพาเพื่อการจัดการเรียนการสอน จาก
โครงการ DLIT เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ สนับสนุนให้
ครูปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนให้น่าสนใจเพื่อสร้าง
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ ๔.๘๓ 
ยอด
เยี่ยม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
๓. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการ 
จัดการเรียน 
การสอนที่เน้น 
ผู้เรียนเปน็ 
สำคัญ 

๑. การจัดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง 
และสามารถ
นําไปประยุกต ์
ใช้ในชีวิตได้  

 

๑. ครูร้อยละ ๘๕ มีการ
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไป
จัดกิจกรรมได้จริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้และมีการ
เผยแพร่ ระดับดีเลิศ 

๑. ครูร้อยละ ๙๐ มีการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มี
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถ
นำไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมี
การเผยแพร่ 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 
 
 
 
 

     โรงเรียนกําหนดให้ครูใช้หลักสูตรสถานศึกษาท่ีได้ 
ทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรตามโครงการพัฒนา 
หลักสูตรสถานศึกษา มีการวิเคราะห์หลักสูตร จัดทำ 
คำอธิบายรายวิชา และโครงสร้างรายวิชา ครูทุกคนมี 
การจัดทำแผนการการจัดการเรียนรู้อย่างน้อยภาค 
เรียนละ ๑ รายวิชา โดยจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิด 
กระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดอย่าง 
สร้างสรรค์ โดยการปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการ 
Active Learning มีการนิเทศการสอนของครูแบบ
คู่สัญญา ๑ ปีการศึกษาจำนวน ๒ ครั้ง เพื่อสะท้อน
ผลการจัดการเรียนการสอน  

๒. ใช้ส่ือ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๑. ครูร้อยละ ๙๐ มีการใช้
ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง ระดับยอดเย่ียม 

๑. ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ 
เรียนรู้มี application และแหล่ง
เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
และบูรณาการในการจัดการเรียน

๕ 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

 
 
 

  ครูมีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
โดยการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
เช่น Kahoot ,google classroom, Youtube , 
DLIT , Facebook Messenger, google form, ส่ือ
ดิจิทัลแสดงผลเสมือนจริง ส่ือการสอนแบบ 
Metaverse ,บทเรียนออนไลน์จาก สสวท. แหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนโดยใช้ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องสมุด



๒๑ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

การสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง 

และแหล่งเรียนรู้ภายนอก เช่น กิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอกด้านวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๓. มีการบริหาร  
จัดการช้ันเรียน
เชิงบวก 

 

๑. ครูร้อยละ ๙๐ มีการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกนัอย่างมี
ความสุข ระดับยอดเย่ียม 
 

๑. ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะ
เรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกนัอย่างมี
ความสุข 

๕ ยอด
เย่ียม 

      ครูมีการจัดระบบการจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มี 
ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล และข้อมูลในระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนนํามาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตาม 
ความถนัดของผู้เรียน ครูและนักเรียนร่วมกนักำหนด 
แนวทางการจัดการเรียนรู้และข้อปฏิบัติในห้องเรียน 
ร่วมกัน นักเรียนมีความเข้าใจและเรียนรู้ท่ีจะอยู่
ร่วมกัน มีการยกย่องชมเชยผู้เรียนทำดีหน้าเสาธง 
การมอบทุน การศึกษา มอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีมี
ความประพฤติดี มอบเกียรติบัตรนักเรียนท่ีมีจิตอาสา 

๔. ตรวจสอบ
และประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนําผล
มาพัฒนาผู้เรียน  

๑. ครูร้อยละ ๙๐ มีการ
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน ระดับ
ยอดเยี่ยม 

๑. ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบมี
ขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมนิผลท่ีเหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

๕ 
 
 
 
 

ยอด
เย่ียม 

      ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย เช่น 
การ สังเกต การสัมภาษณ์ การทดสอบ การปฏิบัติ
จริง จัดทำข้อสอบท้ังแบบอัตนัยและแบบปรนัยใน
การ วัดผลระหว่างภาคเรียน กลางภาคและปลาย
ภาคโดยมีการตรวจสอบ ความถูกต้องจากหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้และนําข้อมูลย้อนกลับมาพัฒนา
ผู้เรียน ส่งผลให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ จบการศึกษาคิดเป็นร้อยละ 
๙๘.๕๗ และนักเรียนทุกระดับช้ันได้รับการเล่ือนช้ัน
เรียน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 



๒๒ 
 

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ประเด็น
พิจารณา 

มาตรฐานสถานศึกษา ผลการประเมิน 
ค่าระดับ 
คุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน  
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๕. มีการ
แลกเปล่ียน 
เรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู้  

๑. ครูร้อยละ ๙๐ มีชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
ระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ครูและ
ผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ ระดับยอด
เย่ียม  

๑. ครูร้อยละ ๑๐๐ มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้อง
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕ ยอด
เย่ียม 

     ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้หลักสูตร 
ระดับช้ันเรียนเป็นพื้นฐาน มีการบันทึกผลการสอนท่ี 
สะท้อนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการประเมิน
ความพึงพอใจในการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
มีการจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปี 
(SAR) มีการนําเสนอการทำ Self-Assessment 
Report : SAR ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน 
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และ
นําผลท่ีได้กลับไปปรับปรุงแก้ไขในภาคเรียนต่อไป 
โครงการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน กิจกรรมการออก
เย่ียมบ้านนักเรียน การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษาแบบ
คู่สัญญาตลอดปีการศึกษา 

ค่าเฉลี่ย/ระดับคุณภาพ ๕.๐๐ 
ยอด
เยี่ยม 

 



๒๗ 
 

สรุปผลการประเมิน 
 

มาตรฐาน ค่าเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ๔.๘๐ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๔.๘๓ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

๕.๐๐ ยอดเยี่ยม 

 
 
หมายเหตุ : การแปรผลระดับคุณภาพร้อยละ   หมายเหตุ : การแปรผลระดับคุณภาพ 
             ๘๐-๑๐๐ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม         ๔.๕๐ - ๕.๐๐ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
             ๗๐-๗๙ อยู่ในระดับ ดีเลิศ          ๓.๕๐ - ๔.๔๙ อยู่ในระดับ ดีเลิศ                 

   ๖๐-๖๙ อยู่ในระดับ ดี           ๒.๕๐ – ๓.๔๙ อยู่ในระดับ ดี 
             ๕๐-๕๙ อยู่ในระดับ พอใช้          ๑.๕๐ - ๒.๔๙ อยู่ในระดับ ปานกลาง 
             ต่ำกว่า ๕๐ อยู่ในระดับ ปรับปรุง        ต่ำกว่า ๑.๕๐ อยู่ในระดับ กําลังพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 - คำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ SAR 
 - การกำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 - เกียรติบัตร ผลงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๒ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๖ 
 

 

 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๗ 
 

 

ผลประเมินการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บรหิาร ชุมชนที่เป็นเลิศ  
ด้านการศึกษาและสนับสนุนการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 
 

 

รางวัลครูต้นแบบ ตามโครงการค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บริหาร ชุมชนที่เป็นเลิศ 
ด้านการศึกษาและสนับสนุนการศึกษา ของสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านบริหารจัดการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 
 

 

รางวัลครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๑ 
 

 

 



โรงเรียนไชยวานวิทยา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ


